CODE DE VIE DE I'ECOLE CHRIST-ROI

ENGAGEMENT
Regles

e Je participe de facon active et positive
e Jepersévere

e Jetravaille en équipe

e Je contribue a un climat positif

e Jedisla vérité et jassume mes choix

Ecole Christ-Roi
Pour... St-Camille

e Progresser dans mes compétences sociales et scolaires.
e Surmonter des difficultés.

e Explorer le plein potentiel

e Développer mon sentiment de fierté et mon estime.

Respect (de soi, des autres, des lieux et du matériel)
Regles:

e Jecircule calmement

e Je porte des vétements appropriés

e J'ai une bonne hygiéne personnelle

e J'exprime mes besoins et sentiments de fagon respectueuse

e Je garde les lieux et le matériel propres

e Jerespecte les limites et le consentement des autres
Parce que...

e Je désire un milieu de vie agréable et pacifique.

e Je me construis une image positive de moi-méme, basée sur ce que je suis et non sur
mon apparence.

e L’hygiéne, le confort et la santé sont importants.

e Je suis capable de régler mes conflits calmement et/ou avec 'aide d'un adulte.

Bienveillance
Regles

e Jem’ouvre a la différence
e Jesuis al’écoute de I'autre
e Jaide etj’encourage les autres
e Jinclus les autres dans mes jeux et mes activités
Pour...
e Reconnaitre que chaque personne a sa valeur, ses forces et ses limites.
e Mieux se comprendre.
e M’ouvrir au point de vue de I'autre.
e Afin de favoriser le sentiment d’appartenance et I'’empathie.

Vouvoiement

Afin de favoriser un climat harmonieux et respectueux, les échanges entre éleves et adultes de I'école
doivent se faire dans un langage poli et approprié. L'usage du vouvoiement est attendu dans les
interactions avec les membres du personnel scolaire, sauf indication contraire donnée par I'adulte
concerné. Cette regle vise a encourager la courtoisie et la reconnaissance des roles, tout en tenant
compte des contextes pédagogiques et relationnels.
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